
 

GÖLHİSAR SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME (AR-GE) POLİTİKASI 

 

Üniversitemiz, 2022-2026 Stratejik Planında yer alan öncelikli alanlar çerçevesinde; 

kalite odaklı, yenilikçi ve girişimci yönüyle araştırma temelli, bölgesel ve ulusal sorunlara 

yönelik çözümler sunan, paydaş iş birlikleri ile bölgenin kalkınmasını amaçlayan özgün 

projeler üreten bir araştırma üniversitesi olmayı hedeflemektedir. Bu çerçevede Gölhisar Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Araştırma Geliştirme (Ar-Ge) politikası ve stratejik hedefleri 

Üniversitemiz Stratejik Planı ve Ar-Ge Politikası stratejik hedefleri ile uyumlu olarak; 

Yüksekokulumuz hedeflerini gerçekleştirmek üzere araştırma-iyileştirme-geliştirme odaklıdır. 

Bu hedef doğrultusunda Gölhisar Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu’nun Ar-Ge Politikası 

aşağıda belirtilen ana unsurları kapsamaktadır. 

Gölhisar Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu;  

 Bilimsel ve teknolojik çalışmaların, araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin 

kalitesini güvence altına alarak katma değeri yüksek projelerle Ar-Ge ve bölgesel kalkınmaya 

katkıda bulunmayı, 

 Bilgi, beceri ve deneyimlerini, Ar-Ge ve ürün geliştirme donanım ve çıktılarını 

toplumsal katkı bilinciyle paylaşmayı ve marka değeri kazandırmayı,  

 Ar-Ge çalışmalarının sayısını arttırarak sonuç ve çıktılarını takip edip, 

ölçümleriyle izlememeyi, değerlendirmeyi ve sürekli iyileştirme ile gerektiğinde sürece 

müdahale ederek en yüksek değere ulaşmaya çalışmayı,  

 Yürütülen Ar-Ge ve proje sonuçlarını yenilikçi ürünlere dönüştürmeyi, 

 Araştırma projelerinin yayın/lisans/patent gibi çıktılara dönüşerek üniversitenin 

hem ulusal hem de uluslararası tanınırlığını artırıcı faaliyetleri teşvik etmeyi,  

 Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel yayın ve proje sayısını arttırmayı, 

 Akademisyenler ve öğrenciler için bilimsel zenginliği ve motivasyonu artıran 

eğitimler (proje yazma, bilimsel araştırma yöntemleri vb.) düzenlemeyi, araştırma geliştirme 

politikası olarak benimsemektedir. 

 

 

 

 

 

 



 


